
～豊かなくらしをともに創り出す子ども～ 

  

 

 

令和８年度がスタートしました。 
４月９日、例年より早い春の訪れに桜の花が美しく咲き誇る中、５６名の新入生を迎え、

全校児童４２４名で令和８年度をスタートしました。 

新年度を迎え、新しい教室、新しいクラスの仲間、新しい先生と出会い、子ども達はみん

な新たな気持ちで毎日を過ごしています。年度変わりのこの時期に感じる期待や希望を大切

に、みんなが楽しいと思える学校づくりに取り組んでいきます。今年度も、保護者の皆様、

地域の皆様には、ご理解とご支援を賜りますよう、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

山形市立第九小学校 

令和８年４月 1６日 №１ 

発行：校長 沼澤 聡 

始業式 校長の話から（抜粋） 

年度の初めにあたって、みなさんへの願いを２つお話します。 

１つ目です。どんな学校でも言えることは、『楽しい学校』がいいなということです。

楽しい学校とは、『くらしが楽しく、勉強が楽しく、そしてお互いに認め合って一人一

人が大事にされている』学校のことです。学校をつくるのはみなさん一人一人です。も

ちろん先生もがんばらなくてはなりません。みんなでがんばって、『九小いいなっ！』

『あかしやっ子最高！』と、みんなが思える楽しい学校にしていきましょう。 

２つ目です。九小には『こんな子どもに育ってほしい』とずっと受け継がれている学

校教育目標があります。あ…明るく元気な子ども、か…かしこく自分を高める子ども、

し…真剣に学び合う子ども、や…優しく思いやる子どもです。みなさんも、この目標に

向かってがんばりましょう。そのためにも身につけてほしい力が、昨年も大事にしてい

た４つの力「挑戦する力」「調整する力」「創造する力」「協働する力」です。今年も、

この『４つの力』が身に付いたのか時々ふり返りながら、様々な活動をがんばってほし

いと思います。 

自分はどんな力をつけたいのか、何をがんばればよいのかなど、各学年・学級ででき

るだけ具体的に確認して、新しい学年をスタートしてください。 

 

  

入学式 始業式 



今までありがとうございました 
このたびの人事異動で、教職員１１名の転退職がありました。 

○髙橋 祐紀 教頭（４年） 山二小     ※（ ）は在職期間 

○井場 俊江 教諭（９年） ご退職   〇秋葉裕紀子 教諭（５年） 山二小 

○公平  允 教諭（５年） 東小    〇玉城 寛之 教諭（４年） 鈴川小 

〇萩原 渓太 教諭（７年） 山三小   〇志田美佐江 講師（２年） 南小 

〇高野真由美 講師（１年） 出羽小   〇遠藤 敦子 新採支援員(1 年) 山四小  

○齋藤 昌文 技能長（７年） 西小 

〇木村 志乃 特別支援指導員（２年） ご退職 

「Ｒ８ チームあかしや」 どうぞよろしくお願いします！ 
  

【◎…学年主任】 

校  長  沼澤  聡         １－１ 佐藤みゆき（千歳小より） 

教  頭  園部 敦子（蔵王一小より） １－２◎佐藤 豊子 

教務主任  佐直由紀子         ２－１ 五十嵐隼人（新規採用） 

たんぽぽ  髙橋 睦子         ２－２◎佐藤かおる 

専科指導  佐藤 佳子          ３－１ 貝和 朋佳 

初任者指導 鈴木佳代子         ３－２◎奥山 智晶 

初任者支援 田中 宏美（宮浦小より）  ４－１◎高橋   巧 

養護教諭  長谷川路子         ４－２ 足立 修一  

事務総括  押野千賀子          ５－１ 齋藤  愛 

特別支援指導員 佐藤 絵美（東小より）  ５－２ 中條 結子（新規採用）  

技能長   新関 幸一（宮浦小より）  ５－３◎半澤 和也    

技能主査  紙谷 邦弘          ６－１ 齋藤 優花（山六小より） 

給  食  柏倉めぐみ                   ６－２ 草苅  優樹 

図  書  原田 結子          ６－３◎西長真紀子 

子どもふれあいサポーター 齋藤 由恵  わかば１  今井  惟衣 

ｽｸｰﾙｻﾎﾟｰﾄｽﾀｯﾌ 笹原 恵子        わかば２ 小林 晴樹 

ALT ミカエラ・コーロ           わかば３ 宮部 奈々  

日本語指導  渡辺  敏         わかば４◎佐竹 あき  

地域学校協働推進員 佐藤 清美      わかば５ 庄司 優果 

                         

                                          

 


